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NOS VALEURS 
 
 
L’image de notre club est intimement liée au professionnalisme de nos événements, 
tant sur le fond que sur la forme qui se veut toujours pédagogique, interactive et 
participative. 
 
Le second trait de caractère du CMRH est sans doute sa convivialité : tout en 
conservant un positionnement de réseau professionnel et de catalyseur de business, 
il est devenu, plus qu’un simple club d’entreprises ou une simple association 
professionnelle, un lieu de partage, d’échanges et d’amitié. 
 
 
 

ASSEMBLEE GENERALE ET SOIREE DES VOEUX 
 
 
Lieu : éventuellement chez un adhérent. 
 
Période : mi-janvier (en général un mardi). 
 
Format : assemblée générale à 18h, suivie de la soirée des vœux sous forme d’un 
cocktail dinatoire. 
 
Notes : réunion très importante, car outre l’assemblée générale du club (élective les 
années paires), c’est au cours de cette soirée que le thème de l’année est présenté 
et que les adhérents s’inscrivent dans les groupes de travail pour les 4 
manifestations annuelles du club. 
 
Participation : réservé aux adhérents nominatifs (gratuit). 
 
 
 

MANIFESTATION n°1 – « SOIREE DEBAT » 
 
 
Lieu : variable. 
 
Période : avril. 
 
Format : soirée-débat à 18h suivi d’un cocktail dinatoire. 
  



 

 
 
Notes : première manifestation de l’année, préparée par un groupe de travail 
constitué exclusivement d’adhérents nominatifs. 
 
Participation : ouvert au public (payant), gratuit pour les adhérents nominatifs. 
 
L’adhérent nominatif peut se faire remplacer par un autre cadre dirigeant de son 
entreprise (gratuit). 
L’adhérent nominatif peut venir avec un cadre dirigeant de son entreprise (payant – 
tarif préférentiel). 
 
 
 

MANIFESTATION n°2 – « UNIVERSITE D’ETE » 
 
 
Lieu : variable, mais toujours un très beau lieu. 
 
Période : juin (en général un vendredi). 
 
Format : cocktail déjeunatoire à 12h, manifestation de 14h à18h. 
 
Notes : c’est une des manifestations phares de l’année, préparée par un groupe de 
travail constitué exclusivement d’adhérents nominatifs. 
 
Participation : ouvert au public (payant), gratuit pour les adhérents nominatifs. 
 
L’adhérent nominatif peut se faire remplacer par un autre cadre dirigeant de son 
entreprise (gratuit). 
L’adhérent nominatif peut venir avec un autre cadre dirigeant de son entreprise 
(payant – tarif préférentiel). 
 
 
 

COCKTAIL DE RENTREE 
 
 
Lieu : chez notre adhérent Hôtel Crowne Plaza. 
 
Période : septembre (un mardi ou un jeudi). 
 
Format : cocktail dinatoire à 19h. 
 
Notes : le plaisir de se retrouver nombreux à la rentrée pour un moment convivial. 
 
Participation : réservé aux adhérents nominatifs (gratuit).  



 

 
 

MANIFESTATION n°3 – « CONGRES IMVE » 
 
 
Lieu : variable. 
 
Période : octobre. 
 
Format : variable. 
 
Notes : une autre manifestation phare de l’année, centrée sur la question du « Mieux 
Vivre en Entreprise », préparée par un groupe de travail constitué exclusivement 
d’adhérents nominatifs, avec le soutien de Malakoff Médéric. 
 
Participation : ouvert au public (payant), gratuit pour les adhérents nominatifs. 
 
L’adhérent nominatif peut se faire remplacer par un autre cadre dirigeant de son 
entreprise (gratuit). 
L’adhérent nominatif peut venir avec un autre cadre dirigeant de son entreprise 
(payant – tarif préférentiel). 
 
 
 

MANIFESTATION n°4 : SOIREE CARITATIVE 
 
 
Lieu : chez notre adhérent La Cité de l’Espace. 
 
Période : novembre. 
 
Format : conférence à 18h puis cocktail dinatoire et soirée. 
 
Notes : c’est une soirée dédiée à une (ou des) association(s) régionale(s) que le club 
choisit de soutenir, elle est préparée par un groupe de travail constitué exclusivement 
d’adhérents nominatifs et de membres de l’association bénéficiaire de la soirée. 
 
Participation : ouvert au public (payant) et aux adhérents (payant). 
 
Un reçu est fourni par l’association pour la déduction fiscale. 
  



 

 
 

LA TABLE DU CMRH 
 
 
Lieu : dans un restaurant. 
 
Période : vendredi (voir les dates sur l’agenda du site du CMRH). 
 
Format : 12h15 – 14h 
 
Notes : moment de convivialité dans des lieux toujours agréables à (re)découvrir. 
Pas de thème imposé pour les déjeuners. 
 
Participation : réservé aux adhérents nominatifs (payant). 
 
L’adhérent nominatif peut venir avec un cadre dirigeant d’entreprise désireux de 
connaître le club (et éventuellement d’y adhérer). 
 
 
 

LES ATELIERS « SOLIDARITE » 
 
 
Lieu : chez un adhérent (en général chez Parcours Conseil et Formation). 
 
Période : environ 6 ateliers par an, le mardi ou le jeudi. 
 
Format : 18h – 20h. 
 
Notes : la commission solidarité inter-membres organise ces ateliers à destination de 
nos membres en transition de carrière et/ou en veille professionnelle. 
Discrétion et confidentialité font partie intégrante de cette commission, pour que cette 
solidarité se construise en toute confiance. 
 
Participation : réservé aux adhérents nominatifs (gratuit). 
  



 

 
 

LES ATELIERS THEMATIQUES 
 
 
Lieu : chez un adhérent. 
 
Période : ateliers ponctuels. 
 
Format : 18h – 20h. 
 
Notes : plusieurs adhérents souhaitent travailler ensemble sur une thématique. 
L’information est transmise sur le site du CMRH. Les travaux partagés peuvent ou 
non aboutir à l’élaboration d’un évènement. 
 
Participation : réservé aux adhérents nominatifs (gratuit). 
 
 
 

LES VISITES D’ENTREPRISES 
 
 
Les adhérents du CMRH peuvent organiser une visite de leur entreprise, sur un 
format spécifique à définir avec la Commission Adhérents. 
 
 
 

COMMENT ADHERER ? 
 
 
Pour faire une demande d’adhésion au club (qui doit être ensuite validée par le 
conseil d’administration), il est nécessaire : 
 
– d’assister à au moins un de nos événements, 
 
– d’adhérer à nos valeurs (pédagogie, interactivité, mode participatif, convivialité…), 
 
– d’être coopté(e) par un membre du club qui présentera la candidature au conseil 
d’administration. 


