Cmrh

Club management essources humaines

Conseil d’Administration du CMRH

du 3 mai 2017

Etaient présents : Christine COURADE - Patrick MATHIEU - Paul-Henry
BERNARD - Olivier RIGAUD - Florence POINGT - Philippe BERTRAND- Vincent
de CORBIER - Bernard PETIT

Excusés :
Catherine GUGLIELMO DALLE-MULLE - Karine BUGAREL - Isabelle REGNIER -
Philippe BERTRAND - Michel YVENAT - Valérie QUINTARD - Jean-Claude
MERLANE

Ordre du jour:

1. Suivi des suites a donner (cf CR du 01/03/2017)

2. Point d’étape sur les événements de I'année : theme, lieu, budget,
organisation des équipes...

3. Examen des demandes : conseil perfectionnement, journée formation
Club REUSSIR, convention CEM, association Ingénieurs

4, Questions diverses

1. Suivi des suites a donner du dernier CA

Olivier se charge de prendre contact avec Claudine pour finaliser la mise
a jour des documents sur le site avec I'aide de Philippe et de Franck.
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2. Point d’étape sur les événements de I'année

Evénement du mois d'avril :
81 personnes présentes dont 43 adhérents, la soirée a été réussie ; bonne
participation des sponsors qui ont été invités.

Université d’Eté : l'invité sera Pierre HURSTEL, ancien DRH de Ernst & Young.
L'université débutera a 12H au Mas Tolosa. L'invitation devrait partir dans les
jours qui viennent.

Soirée VNF : l'information a été communiquée.

Journée Estivale : le Club prend en charge le bus. Le repas sera a la charge
des adhérents.

Cocktail de rentrée : tout est finalisé en matiere d’organisation.

Soirée commune avec I’ANDRH : elle se réalisera le 27 septembre.

IMVE : la date est modifiée au 19 octobre. L'invitée pressentie est Laurence
Devillers, I'événement est prévu au Stade Ernest Wallon.

Evénement solidaire : prévu le 21 novembre a la Cité de I'Espace avec
I'association LA MAISON DES DROITS DES JEUNES.

Les ateliers ont repris. Ils ont toujours le méme intérét pour les participants.

L’inscription.com pourrait étre mis en place pour faciliter I'inscription et le
paiement. Olivier s’en charge pour que cela soit effectif si possible le 16 juin.
Il faudra simplement prévoir de gérer les exceptions.

Il faut vérifier avec I'IGS si 2 ou 3 étudiants(es) peuvent étre mis a disposition.

Christine interroge I'IGS. Patrick se charge de préparer un fichier type pour
les inscriptions et I'accueil.

3. Examen des demandes recues
- Conseil de perfectionnement sectoriel numérique de |'Université :

Christine y participera et sollicitera Valérie, Philippe ou Isabelle pour
l'accompagner.
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- Journée formation Club REUSSIR : le Club sera partenaire pour le 27
juin

- Convention CEM : Patrick propose d’organiser avec le Président du CM
un déjeuner pour étudier le sujet.

- Le CA valide I"achat d'un pack pour la soirée CID

4. Questions diverses

La présidente Le secrétaire
& -
Chrlstme COURADE Philippe BERTRAND
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